
  پژوهشیمقاله 

  رفسنجان کیمجله دانشگاه علوم پزش

  1003- 1014 ،1395 بهمن، 15 دوره
  

زاهدان نسبت به رشته تحصیلی و  بهداشت دانشکدهنگرش دانشجویان بررسی 

  1394 آینده شغلی در سال
  

 5زادهستوده فاطمه ،4عزیز کسانی ،3شکوفه اسکندري، 2، فاطمه شکوهیان1محمد خمرنیا
  

  27/10/95 پذیرش مقاله:   25/10/95 دریافت اصلاحیه از نویسنده:   28/6/95 ارسال مقاله به نویسنده جهت اصلاح:   9/4/95 دریافت مقاله:
  

  چکیده

 نگرش مثبت به آینده شغلی و رشته تحصیلی در بین دانشجویان یکی از عوامل مهم در موفقیت دانشجویان زمینه و هدف:

نگرش دانشجویان دانشکده بهداشت زاهدان نسبت به رشته تحصیلی و آینده شغلی  باشد. این مطالعه با هدف تعیینمی

  خود انجام شد.

نفر از  160در دانشگاه علوم پزشکی زاهدان انجام شد، تعداد  1394 سال : در این مطالعه مقطعی که درهاروش و مواد

 پرسشنامه هاي دادهگردآورانتخاب شدند. ابزار  ايهتصادفی طبق طوربهدانشجویان مشغول به تحصیل در دانشکده بهداشت 

  استفاده شد. طرفهیکمستقل و تحلیل واریانس  tي هااز آزمون هااستاندارد نگرش و آینده شغلی بود. براي تحلیل داده

مجرد ) درصد 1/83نفر ( 133و  مؤنث) درصد 9/66نفر ( 107در این مطالعه،  کنندهشرکتنفر فرد  160از میان  :هاافتهی

با  14/27±15/6سال بود. نمره نگرش دانشجویان  71/22±42/2همچنین میانگین و انحراف معیار سن دانشجویان  بودند.

تحلیل واریانس آزمون  جینتابالاتر از میانگین استاندارد بود.  7- 28با دامنه  78/19±71/3و نمره آینده شغلی  9- 40دامنه 

ي آموزشی دانشکده بهداشت وجود هابین میانگین نمره آینده شغلی در رشته داريمعنینشان داد تفاوت آماري  طرفهیک

). آینده شغلی از عوامل منفی در نگرش دانشجویان نسبت به رشته بهداشت بود. از جمله عوامل منفی =048/0pدارد (

  دانشجو اشاره کرد. توان به مزایاي حقوقی و افزایش پذیرشمیمرتبط با نگرش دانشجویان نسبت به آینده شغلی 

اما برخی عوامل موجب  ؛بود شانیلیتحص رشته به انیدانشجو منديعلاقه از : نتایج مطالعه حاضر حاکیگیرينتیجه

به  ايهشود که نیاز است تا مدیران نظام سلامت توجه ویژمیکاهش نگرش مثبت دانشجویان نسبت به رشته و آینده شغلی 

 نیا تیرضا ارتقاء موجب رشته نیا انیدانشجو کار نیتضم جمله از مختلف يکارهاراهطریق  این نگرانی داشته باشند و از

  .شوند افراد

 : نگرش، دانشجویان، دانشکده بهداشت، زاهدانهاي کلیديواژه
  

  

  مرکز تحقیقات ارتقاء سلامت، دانشگاه علوم پزشکی زاهدان، زاهدان، ایران، استادیار -1
  مرکز تحقیقات ارتقاء سلامت، دانشگاه علوم پزشکی زاهدان، زاهدان، ایران، دانشجوي کارشناسی بهداشت -2
  مرکز تحقیقات ارتقاء سلامت، دانشگاه علوم پزشکی زاهدان، زاهدان، ایران، دانشجوي کارشناسی بهداشتمسئول) (نویسنده  -3

  shokoufe.eskandari@yahoo.com، پست الکترونیکی: 054- 33295717، دورنگار: 054-33295717تلفن:     
  دزفول، ایران استادیار گروه آموزشی پزشکی اجتماعی، دانشکده پزشکی، دانشگاه علوم پزشکی دزفول، -4
  رانیا تهران، تهران، یپزشک علوم دانشگاه بهداشت، دانشکده ،گذاري سلامتیاستسی تخصص يدکترا يدانشجو -5
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  مقدمه

مراکز علمی دانشگاهی به  آموزش عالی و مؤسسات

ي هاوظیفه پذیرش و تربیت دانشجو در رشته کهاینجهت 

عوامل رشد یک  ینترمهمدارند از  بر عهدهرا مختلف 

 ین وتأماز سوي دیگر ]. 1-2[ شوندیمکشور محسوب 

اي در توسعه اقتصادي حفظ سلامت افراد جامعه نقش ویژه

کیفیت خدمات بهداشتی  يو ارتقا رداجتماعی جوامع دا

کشور محسوب  یافتگیتوسعهمهم  درمانی از عوامل

چگونگی تربیت نیروي انسانی بنابراین توجه به  .شودمی

جهت اداره و انجام خدمات بهداشتی درمانی از  یازموردن

]. در این زمینه براي 3اي برخوردار است [اهمیت ویژه

ایجاد تغییرات سازنده، وجود اطلاعات توصیفی در مورد 

وضع موجود و اطلاع در مورد نگرش دانشجویان نسبت به 

استفاده از این رشته تحصیلی خود ضروري است. با 

توان با تقویت عوامل مثبت و اصلاح عوامل میاطلاعات 

منفی، زمینه رضایت هر چه بیشتر دانشجویان نسبت به 

]. از سوي دیگر نگرانی در 4[رشته تحصیلی را فراهم کرد 

یراً در مورد اخاي است که مورد آینده شغلی مقوله

ش رو به ي مختلف رو به فزونی گذاشته است. افزایهارشته

یک  عنوانبهي علوم پزشکی هارشته یلانالتحصفارغرشد 

منجر به اضطراب و ناامیدي  ،نگرانی عمده در جامعه

شود دانشجویان نسبت به رشته تحصیلی و آینده شغلی می

]5.[  

انگیزش شغلی براي اشتغال مفید و کارآمد، امري لازم 

شود. نگرش مثبت نسبت به آینده میو ضروري محسوب 

شغلی، انگیزش شغلی را به همراه خواهد داشت که آن نیز 

موجب موفقیت شغلی خواهد گردید. با این حال نگرانی از 

مختص به کشور ایران نیست. حدود  ايهآینده شغلی، مقول

از نرخ بیکاري در ایران مربوط به  درصد 20

باشد. ایجاد سرخوردگی و می هادانشگاه آموختگاندانش

 آموختگاندانشدم امنیت شغلی در بروز احساس ع

و وجود نیروهاي  یريکارگبه هابهداشتی درمانی که در آن

تواند منجر می ،برخوردار است ايهمتخصص از اهمیت ویژ

]. 6[ معنوي کشور شود ي مادي وهابه هدر رفتن سرمایه

هنگامی که یک تخصص، بیش از حد نیاز در جامعه وجود 

شود می آموختگاندانشآمد داشته باشد موجب کاهش در

تمایل براي ادامه تحصیل و کار در آن رشته  یجتدربهو 

و  Hossainاي که توسط مطالعه]. 7[ یابدکاهش می

نشان داد که  ،کستان انجام شده بودهمکاران در کشور پا

) تمایل درصد 54اکثریت دانشجویان پزشکی این کشور (

داشتند جهت کسب درآمد بیشتر و موقعیت شغلی و 

. ]8[ تحصیلی بهتر به خارج از کشور خود مهاجرت کنند

Avramova  کنند که میو همکاران در مطالعه خود بیان

از دانشجویان دندانپزشکی کشور بلغارستان از  درصد 73

شغل آینده خود راضی بودند و  عنوانبهانتخاب این رشته 

. ]9[ دانستندمییک پرستیژ اجتماعی  عنوانبهآن را 

داد که عوامل علمی از جمله نشان  ايهمطالع همچنین

م رضایت افراد در مشاوره تحصیلی و شغلی از عوامل مه

  .]10[ باشدرشته تحصیلی می

ینه ارزیابی نگرش دانشجویان پزشکی در دنیا و زم در

 کهينحوبه ؛کشور ایران مطالعات مختلفی انجام شده است

در یک مطالعه نگرش دانشجویان پزشکی نسبت به رشته 

]. 11[ آینده آن منفی گزارش شده است تحصیلی و

در بررسی دیگر در دانشگاه پنسیلوانیا در آمریکا  همچنین

از دانشجویان پزشکی از  درصد 90نتایج نشان دادند که 
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ي آموزشی رشته تحصیلی خود رضایت داشته و به هابرنامه

ینه نگرش زم در]. اما 12[ آینده شغلی خود امید دارند

درمانی به آینده شغلی مطالعات  - سایر حرف بهداشتی

 شدهانجاماندکی در ایران صورت گرفته است و مطالعات 

کمتر به بررسی رضایت از رشته تحصیلی، آینده شغلی،  نیز

 مشکلات آموزشی و فردي و خانوادگی دانشجویان

ي بهداشتی ها]؛ بنابراین در میان پژوهش13اند [پرداخته

 خصوصبهیان این حوزه درمانی، لازم است نگرش دانشجو

ها از بیماري یر فراوانی در پیشگیريتأثرشته بهداشت که 

نسبت به رشته تحصیلی و آینده  ،و سلامت جامعه دارند

مورد ارزیابی قرار گیرد و عوامل مرتبط با آن را  شانیشغل

و  و تنظیم برنامه شناخت و در جهت ارتقاي این حرفه

مطالعه حاضر با  ،رویناازها به کار بست. گذاريیاستس

هدف تعیین نگرش دانشجویان دانشکده بهداشت زاهدان 

  نسبت به رشته تحصیلی و آینده شغلی انجام شد.

  هاروش و مواد

 1394این پژوهش از نوع مقطعی بود که در پاییز سال 

 در دانشگاه علوم پزشکی زاهدان انجام شد. جامعه پژوهش

ه بهداشت دانشگاه علوم در این مطالعه دانشجویان دانشکد

دانشجوي شاغل به تحصیل در دو  666پزشکی زاهدان با 

مقطع کارشناسی (پیوسته و ناپیوسته) و کارشناسی ارشد 

در مطالعه حاضر از میان  کنندگانمشارکتبودند که 

ي بهداشت هارشتهدانشجویان شاغل به تحصیل در 

ي و آموزش بهداشت در مقاطع احرفهمحیط، عمومی، 

ارشناسی پیوسته، کارشناسی ناپیوسته و کارشناسی ک

  ارشد انتخاب شدند.

 ياچندمرحلهي ریگنمونهدر این مطالعه از روش 

طبقه  یک عنوانبهکه هر رشته  صورتنیبد ؛استفاده شد

ان موجود در هر یدر نظر گرفته شد و به نسبت دانشجو

از روي  یکشقرعهساده (بر اساس  یرشته به روش تصادف

بود) ست دانشجویان که در اداره آموزش موجود لی

از دانشجویانی که  هرکدامانجام شد. چنانچه  گیرينمونه

شد تمایلی براي شرکت در مطالعه مینام آنها انتخاب 

 شد.میتصادفی انتخاب  صورتبهنفر جایگزین  ،نداشت

  با استفاده از فرمول

  

سبت به و با توجه به نمره واریانس نگرش دانشجویان ن

 سطح در] و 14رشته تحصیلی در مطالعات گذشته [

(که میزان خطاي  dمیزان  همچنینو  05/0 داريمعنی

واحد  1 پرسشنامهپذیرفته شده است) با توجه به نمرات 

در فرمول  ذکرشدهدر نظر گرفته شد و با جاگذاري اعداد 

  نفر تعیین گردید. 160تعداد نمونه مورد بررسی  ،مذکور

مشغول به تحصیل بودن در  ،مطالعه معیار وروددر این 

دانشکده بهداشت زاهدان در سال انجام پژوهش بود. 

عدم علاقه و تمایل افراد به شرکت در این  همچنین

  معیار خروج در نظر گرفته شد. عنوانبه ،مطالعه

استاندارد سنجش  پرسشنامهها وري دادهابزار گردآ

لعات گذشته در نگرش و آینده شغلی بود که در مطا

و  ي علوم پزشکی مورد استفاده قرار گرفته بودهادانشگاه

روایی و پایایی آن در مطالعات مختلف از جمله 

] مورد 14- 15[ و همکاران Hedayatiو   Jahaniمطالعه

شامل  پرسشنامه). این α=83/0قرار گرفته است ( دییتأ

مربوط به نگرش  سؤالاتسه بخش اطلاعات دموگرافیگ، 
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نشجویان نسبت به رشته تحصیلی و آینده شغلی بود. دا

شامل سن، جنسیت،  پرسشنامهاطلاعات دموگرافیک این 

رشته تحصیلی، مقطع و سال تحصیلی، نوع اسکان و 

و بخش مربوط به نگرش دانشجویان  بود تأهلوضعیت 

 6و بخش مربوط به آینده شغلی شامل  سؤال 9 شامل

بر اساس مقیاس  نامهپرسشدهی بود. مقیاس نمره سؤال

 کاملاًترتیب از به هابود که براي پاسخ ايهگزینلیکرت پنج

، 3، نظري ندارم نمره 4، موافقم نمره 5موافقم با نمره 

در نظر گرفته شد.  1مخالفم نمره  کاملاًو  2مخالفم نمره 

به معناي  5نشانه حداقل گرایش و نمره  1بنابراین نمره 

میانگین نظري  .شدمیوب حداکثر گرایش مثبت محس

نگرش دانشجویان نسبت به رشته  پرسشنامهنمره 

آینده شغلی  پرسشنامهو میانگین نظري نمره  27تحصیلی 

 عنوانبهبالاتر از میانگین  شدهکسببود. بنابراین نمره  18

نگرش ضعیف  عنوانبهاز آن  ترنییپانگرش خوب و نمره 

 ].14[ شدمیشناخته 

ین مطالعه و پس از اخذ مجوز از در بخش اجرایی ا

ي اخلاقی هاو رعایت جنبه مسئولین دانشکده بهداشت

 هاپرسشنامهمطالعه از جمله محرمانه بودن اطلاعات افراد، 

به  و لیتحو انیدانشجو به دهکدر دانش يحضور مراجعه با

 پرسشنامهشد که فرصت داده می هاروز به آن 2-3مدت 

 هاداده ،هاپرسشنامهي آورعجم از پس را تکمیل کرده و

 از هادادهبراي توصیف  شد. 22نسخه  SPSS افزارنرم وارد

آمار توصیفی شامل جداول آماري و همچنین از 

ي مرکزي و پراکندگی استفاده شد. براي تحلیل هاشاخص

 طرفهیکو تحلیل واریانس  مستقل tها از آزمون داده

  استفاده شد.

  نتایج

 )درصد 9/66نفر ( 107شان داد که نتایج این پژوهش ن

 ) مجرد ودرصد 1/83( نفر 133 و مؤنثاز جامعه پژوهش 

) در سال دوم تحصیل درصد 9/36( هانفر از آن 59

میانگین و انحراف معیار سنی  همچنینکردند. می

 121سال بود. در این مطالعه  71/22±42/2دانشجویان 

 نفر 98اه و ) از دانشجویان ساکن خوابگدرصد 6/75( نفر

 موردبودند. از میان دانشجویان  غیربومی )درصد 2/61(

 ايه) در رشته بهداشت حرفدرصد 5/32نفر ( 52 مطالعه

 9/76نفر،  123کردند و اکثر دانشجویان (میتحصیل 

) در مقطع کارشناسی پیوسته بودند. اطلاعات درصد

ارائه  1دموگرافیک دانشجویان دانشکده بهداشت در جدول 

  است. شده

تحلیل آزمون  نتایج، 1بر اساس جدول  همچنین

 داريمعنینشان داد که تفاوت آماري  طرفهیکواریانس 

ي آموزشی هابین میانگین نمره آینده شغلی در رشته

) و دانشجویان =048/0pدانشکده بهداشت وجود دارد (

ترتیب بیشترین رشته آموزش بهداشت و اپیدمیولوژي به

داشتند ش نسبت به آینده شغلی را میانگین نمره نگر

ن ). همچنین نتایج آزمو33/22±55/0و  20/4±50/23(

داري بین نمره آینده تعقیبی نشان داد که رابطه معنی

شغلی دو رشته کارشناسی ارشد آموزش بهداشت و 

اپیدمیولوژي با کارشناسی بهداشت محیط و عمومی 

)01/0=p03/0وجود دارد ( ايه) و حرف=p .(ینهمچن 

است که بین رشته تحصیلی و نگرش به آینده  ذکرقابل

شغلی و دیگر عوامل دموگرافیک و تحصیلی رابطه 

  ).<p 05/0معناداري مشاهده نشد (
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 1007  همکارانو  محمد خمرنیا

 1395، سال 11، شماره 15دوره   رفسنجان کیمجله دانشگاه علوم پزش

  1394متغیرهاي دموگرافیک در دانشجویان دانشکده بهداشت زاهدان در سال  برحسبمقایسه میانگین نگرش و آینده شغلی  -1جدول 
  

تعداد  شغلینگرش  آینده شغلی

 (درصد)

 متغیر

 نیانگیم ±اریمع انحراف P مقدار نیانگیم ±اریمع انحراف P مقدار 

403/0 78/3±60/19 
327/0 

92/5±71/26 
)9/66 (

107 
 جنسیت زن

 
 مرد 53) 1/33( 51/6±74/27 58/3±13/20

 
 

531/0 58/3±86/19 
933/0 

24/6±11/27 
)1/83 (

133 
 تأهلوضعیت  مجرد

 
 متأهل 27) 9/16( 73/5±15/27 36/4±37/19

 
 

417/0 42/3±91/19 
854/0 

26/6±10/27 
)6/75 (

121 
 نوع اسکان خوابگاه

 
 منزل شخصی 39) 4/24( 80/5±84/26 53/4±35/19

 
 

048/0 56/3±70/19 

079/0 

 رشته تحصیلی عمومی 50) 2/31( 21/6±14/26

 

 محیط 45) 1/28( 32/6±97/25 86/3±64/18

 

 ايبهداشت حرفه 52) 5/32( 51/5±13/28 53/3±30/20

 اپیدمیولوژي 3) 9/1( 00/3±00/34 55/0±33/22

 آموزش بهداشت 4) 5/2( 85/4±25/31 20/4±50/23

 ارشد محیط 6) 8/3( 51/8±16/27 88/3±66/21

 
288/0 81/3±38/19 

408/0 
 وضعیت بومی بومی 62) 8/38( 83/5±52/26

 
 غیربومی 98) 2/61( 35/6+31/27 65/3±03/20

 
 

103/0 56/3±70/19 

184/0 

94/5±47/26 
)9/76 (

123 
 مقطع تحصیلی پیوسته

 

 ناپیوسته 24) 0/15( 61/6±66/28 26/4±95/18

 کارشناسی ارشد 12) 5/7( 84/6±50/29 66/3±83/21 

 
519/0 03/4±21/20 

555/0 

 سال تحصیلی اول 28) 5/17( 52/5±17/28

 

 دوم 59) 9/36( 96/5±32/27 59/3±20/19

 
 سوم 27) 9/16( 05/6±88/26 84/3±11/20

 چهارم 46) 8/28( 83/6±13/26 64/3±06/20
  

 آزمون t  ،05/0مستقل<P   دارمعنیاختلاف  
 05/0، طرفهیکتحلیل واریانس  آزمون<P   دارمعنیاختلاف 

  

نگین نمره نگرش دانشجویان نسبت در این مطالعه میا

توزیع  بود. 9-40با دامنه  14/27±15/6به رشته تحصیلی 

فراوانی نگرش دانشجویان دانشکده بهداشت نسبت به 

بر اساس  شده است. ارائه 2رشته تحصیلی در جدول 

، بالاترین میانگین نمره مربوط به نگرش مثبت 3جدول 

بودن رشته  ارزشمنددانشجویان دانشکده بهداشت به 

).94/3±98/0تحصیلی آنها در مقاطع بالاتر بود (
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 نگرش دانشجویان به رشته تحصیلی و آینده شغلی 1008

 1395، سال 11، شماره 15دوره   رفسنجان کیمجله دانشگاه علوم پزش

  1394توزیع فراوانی نگرش دانشجویان دانشکده بهداشت زاهدان نسبت به رشته تحصیلی در سال  -2جدول 
  

 مخالفم  کاملاً

 (درصد) تعداد

  مخالفم       

 (درصد) تعداد

 نظري ندارم     

(درصد) تعداد       

   موافقم   

 تعداد (درصد)

موافقم  کاملاً

 (درصد) تعداد
 ردیف سؤالات  میانگین±انحراف معیار

)3/8 (14 )30 (48 )0/15 (24 )1/28 (45 )1/18 (29 27/1±83/2  

این رشته را انتخاب کردم چون 

دیگران آن را به من توصیه 

 .کردند

1 

 2 .ب این رشته راضی هستماز انتخا  13/1±52/3 30) 7/18( 35) 8/21( 23) 3/14( 45) 1/28( 27) 8/16(

)1/5 (8 )4/29 (47 )1/18 (29 )2/31 (25 )2/16 (26 18/1±75/2  

با نیازهاي  شدهانتخابدروس 

فردي و انتظارات دانشجویان 

 .متناسب است

3 

)2 /21 (34 )2/41 (66 )8/18 (30 )4/9 (15 )4/9 (15 19/1±55/3  
پس از تحصیل در این رشته علاقه 

 .ا کردمبیشتري به آن پید
4 

)1/33 (53 )4/39 (63 )5/17 (28 )8/8 (14 )12 (2 98/0±94/3  
رشته من در مقاطع بالاتر ارزش 

 .کندیمبیشتري پیدا 
5 

)9/6 (11 )5/17 (28 )4/24 (39 )5/32 (52 )1/18 (29 17/1±62/2  
نظر  هارشتهدانشجویان دیگر 

 .دارند امرشتهمثبتی نسبت به 
6 

)6/5 (9 )4/24 (39 )6/25 (41 )2/31 (41 )8/18 (30 18/1±72/2  
افراد جامعه نسبت به این رشته 

 .دید مثبتی دارند
7 

)8/8 (14 )6/20 (33 )8/18 (30 )1/28 (45 )6/20( 23 25/1±65/2  
به دلیل علاقه  صرفاًاین رشته را 

 .به آن انتخاب کردم
8 

)8/3 (6 )2/16 (26 )5/27 (44 )1/28 (45 )1/23 (37 13/1±48/2  

این رشته را انتخاب کردم چون 

درآمد آن در آینده نسبت به سایر 

 .بیشتر است هارشته

9 

  

هاي این پژوهش میانگین نمره آینده بر اساس یافته

از  درصد 6/60بود و  7- 28با دامنه  78/19 ±71/3شغلی 

دانشجویان نگرش مثبتی نسبت به آینده شغلی داشتند. 

یان نسبت به آینده شغلی در توزیع فراوانی نگرش دانشجو

، عواملی هم 3ارائه شده است. بر اساس جدول  3جدول 

چون مزایاي حقوقی، نگرانی نسبت به بازار کار و اشتغال و 

از جمله عوامل  هاافزایش پذیرش دانشجو در این رشته

مهم در نگرانی دانشجویان نسبت به آینده شغلی بوده 

 است.
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 1009  همکارانو  محمد خمرنیا

 1395، سال 11، شماره 15دوره   رفسنجان کیمجله دانشگاه علوم پزش

  1394نگرش دانشجویان دانشکده بهداشت زاهدان نسبت به آینده شغلی در سال توزیع فراوانی  -3جدول 
  

 مخالفم کاملاً

 (درصد) تعداد

 مخالفم

 (درصد) تعداد

 نظري ندارم

 (درصد) تعداد

  موافقم

 (درصد) تعداد

  موافقم کاملاً

 (درصد) تعداد
 ردیف سؤالات  میانگین±انحراف معیار

)8/8 (14 )1/38 (61 )4/24 (39 )1/29( 35 )9/6 (11 09/1±20/3  
اساتید این رشته باعث ترغیب دانشجویان 

 .شوندیمبراي پیدا کردن شغل مناسب 
1 

)9/6 (11 )4/49 (79 )6/20 (33 )1/18 (29 )1/5 (8 01/1±35/3 
مزایاي حقوقی اشتغال در این رشته مناسب 

 .باشدیم
2 

 3 .نسبت به بازار کار در این رشته نگرانی ندارم  29/1±96/2 26) 2/16( 41) 6/25( 22) 8/13( 54) 8/33( 17) 6/10(

)9/6 (11 )2/21 (34 )4/34 (55 )8/23 (38 )8/13 (22 12/1±83/2  
بهتر از  تریینپاوضعیت اشتغال براي مقاطع 

 .مقاطع بالاتر است
4 

 5 .را دوست دارماشت بهد ینهزم درکار کردن   19/1±69/3 16) 2/10( 10) 2/6( 19) 9/11( 77) 1/48( 38) 8/23(

)1/30 (38 )1/33 (53 )4/19 (31 )1/13 (21 )8/3 (6 96/1±85/3  
افزایش پذیرش دانشجو در این رشته آینده 

 .اندازدیمشغلی آن را به خطر 
6 

  

  

  بحث

در این مطالعه نگرش دانشجویان مقاطع مختلف 

دانشکده بهداشت زاهدان نسبت به رشته تحصیلی و آینده 

ي این پژوهش نشان داد که هابررسی شد. یافتهشغلی آنان 

دیدگاه اکثر دانشجویان دانشکده بهداشت نسبت به رشته 

ا از همعنی که آنتحصیلی خود مثبت بوده است بدین

ترین علل ه رضایت داشتند که از مهماین رشتتحصیل در 

آن علاقه به این رشته، دیدگاه مناسب دانشجویان سایر 

 شدهارائهنسبت به رشته تحصیلی، تناسب دروس  هارشته

با نیازهاي فردي و دید مثبت سایر افراد جامعه نسبت به 

که  انددادهباشد. در این زمینه مطالعات نشان میاین رشته 

توانند سبب نگرش میر دوران دانشجویی عوامل مختلفی د

مثبت نسبت به رشته تحصیلی یا برعکس منجر به 

]. 16[ ی، خستگی یا ناامیدي از ادامه تحصیل شونددلزدگ

ي در دانشجویان دندانپزشکی دانشگاه علوم امطالعه

از دانشجویان  درصد 3/74پزشکی کرمان نشان داد که 

ود را زیاد یا خیلی میزان علاقه فعلی به رشته تحصیلی خ

را بر  ریتأثی که بیشترین عوامل وزیاد عنوان کرده بودند 

دانشجویان از رشته تحصیلی داشتند،  يمندتیرضامیزان 

امکان خدمت به مردم و جامعه، موقعیت اجتماعی مناسب 

]. در 17بود [ شده ذکرو علاقه به رشته قبل از انتخاب آن 

کاران بر روي نگرش و هم  Abdollahzadeاي کهمطالعه

دانشجویان اتاق عمل نسبت به رشته تحصیلی خود انجام 

از دانشجویان  درصد 8/51 داد کهنتایج نشان  ،دادند

] که با 18[ نگرش مثبت به رشته تحصیلی خود داشتند

توسط  شدهانجاممطالعه حاضر همخوانی دارد. مطالعه 

Sanaeinasab و همکاران که میزان رضایت دانشجویان 

دوره کارشناسی مدیریت خدمات بهداشتی درمانی را 

و  درصد 43ارزیابی نموده بودند، حاکی از رضایت حدود 

دانشجویان از رشته تحصیلی آنان  درصد 30عدم رضایت 

 ]. 19[ بود

ترین دلیل نگرش منفی در مطالعه حاضر عمده

دانشجویان کارشناسی ارزش این رشته در مقاطع تحصیلی 

است که البته دانشجویان تحصیلات تکمیلی بالاتر بوده 
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 نگرش دانشجویان به رشته تحصیلی و آینده شغلی 1010

 1395، سال 11، شماره 15دوره   رفسنجان کیمجله دانشگاه علوم پزش

این موضوع را رد کرده و نگرش مثبتی را نسبت به رشته و 

اند. این اختلاف ممکن است به آینده شغلی خود نشان داده

دلایل مختلفی از جمله عدم آشنایی کامل دانشجویان با 

ي تحصیلات تکمیلی و شاغل بودن دانشجویان هارشته

د. در این زمینه مطالعه نشان داده کارشناسی ارشد باش

است که آگاهی از رشته قبل از کنکور، عدم وجود سیستم 

نبودن اطلاعات اساتید  روزبهمناسب مشاوره روانی، 

محدود بودن امکان ادامه تحصیل در مقاطع  و متخصص

یل نگرش منفی دانشجویان دانشکده دلا نیترعمده ،بالاتر

 ه استخود اعلام شدبهداشت اصفهان نسبت به رشته 

ي شغلی هاشود تا با ایجاد فرصتمی]. لذا پیشنهاد 20[

ي تحصیلات هامناسب و افزایش آگاهی نسبت به رشته

 هاتکمیلی براي این گروه از دانشجویان که زمینه کاري آن

با سلامت جامعه سروکار دارد، این نگرانی را کاهش داد. 

زشیابی اساتید، نشان داد که شیوه ار ايهمطالع همچنین

کمبود امکانات پژوهشی، عدم امنیت شغلی، مشکلات 

آموزشی  يهايزیربرنامهضوابط و  مربوط به گذراندن طرح

نگرش منفی دانشجویان  جادکنندهیاعوامل  نیترمهم وجز

]. در مطالعه 21باشد [میپزشکی نسبت به رشته پزشکی 

رش دیگري نشان داده شده است که دانشجویان پزشکی نگ

مثبتی نسبت به دوره و تخصص روانپزشکی نداشته و 

 ترنییپا هاجایگاه آن را در مقایسه با سایر تخصص

  ].22دانستند [می

ي این مطالعه نشان داد که نگرش کلی هایافته

اما با این  ؛دانشجویان نسبت به آینده شغلی مناسب است

این  که البته یی براي آینده شغلی وجود داردهاحال نگرانی

موضوع در مطالعات دیگر نیز نشان داده شده است 

دیدگاه در مطالعه خود با عنوان   Hedjaziکهينحوبه

دانشجویان پرستاري مامایی و بهداشت دانشگاه علوم 

که  ه استبیان کرد ،پزشکی همدان نسبت به آینده خود

دانشجویان نگران  درصد 50به متوسط نزدیک  طوربه

 دییتأمطالعه دیگري در  ].16[ تندآینده شغلی خود هس

میانگین نمرات نگرش افراد  این یافته نشان داد که

از حد  ترنییپانسبت به آینده شغلی خود  موردمطالعه

است که نشانگر فقدان نگرش مطلوب نسبت به  قبولقابل

 باشد که با مطالعه حاضر مطابقت نداردمیآینده شغلی 

شود که با می]. به همین دلیل پیشنهاد 18[

ي مناسب ظرفیت پذیرش هاو برنامه يگذاراستیس

با ایجاد  همچنیندانشجو بر اساس نیاز جامعه کنترل شود. 

ي شغلی مناسب میل به کار را در این رشته هافرصت

باید میل به این  شدهارائهافزایش دهند. اساتید در دروس 

که این خود  هندرشته را در بین دانشجویان افزایش د

وجب بالا رفتن میل به این رشته در میان سایر افراد م

نیز نگرش دانشجویان دانشکده و همکاران Rajali شود. می

بهداشت اصفهان نسبت به آینده شغلی را مثبت برآورد 

کرده و کم بودن تعداد استخدام براي این رشته، عدم 

وجود سیستم مشاوره شغلی در دانشگاه و مشکلات مالی 

این مشاغل را از عوامل نگرانی  ییآمدزادرمربوط به 

]. 20[ دانشجویان نسبت به آینده شغلی بیان کردند

است که با اجراي برنامه طرح تحول نظام سلامت  ذکرقابل

در سطح اول ارائه خدمات بهداشتی  جادشدهیاو تغییرات 

دانشجویان رشته بهداشت  يریکارگبهدرمانی، میزان 

تواند موجب بهبود میین امر افزایش پیدا کرده است و ا

  نگرش دانشجویان نسبت به آینده شغلی شود.

همچنین این مطالعه نشان داد که میزان علاقه برخی از 

ي بهداشت پس از تحصیل در این هادانشجویان رشته
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کاهش پیدا کرده بود. لازم است با ایجاد  هارشته

ل از انگیزه تحصیل در این رشته را قب ،مناسب يزیربرنامه

آموزان ایجاد کرد و شناخت ورود به دانشگاه در دانش

دانشجویان نسبت به این رشته و شرایط کاري آن را 

نیاز است تا ارزش این رشته در  همچنینافزایش داد. 

رسد این عوامل میبه نظر مقاطع بالاتر نیز حفظ شود، 

توانند زمینه افزایش انگیزه تحصیل دانشجویان در این می

در  شدهانجامبا توجه به اصلاحات  را فراهم نماید.رشته 

نظام سلامت از جمله طرح تحول نظام سلامت در حوزه 

براي استخدام  ترمناسببهداشت و ایجاد شرایط شغلی 

شود تا مطالعات بیشتري میکارشناسان بهداشت، پیشنهاد 

در این زمینه در شهرهاي مختلف کشور انجام گردد. از 

ي این طرح باید به پایین بودن تعداد هاجمله محدودیت

در مقاطع کارشناسی ارشد اشاره کرد  کنندگانمشارکت

که دلیل آن نیز پایین بودن تعداد این گروه در دانشکده 

شود در مطالعات آینده حجم میبهداشت بود. پیشنهاد 

تکمیلی مورد بررسی  لاتیتحصنمونه بیشتري در مقاطع 

  قرار گیرند.

 گیرينتیجه

 به انیدانشجو منديعلاقه از یحاک حاضر مطالعه جینتا

برخی عوامل از جمله  این،. باوجودبود خود یلیتحص رشته

موجب  ،التحصیلان رشته بهداشتافزایش تعداد فارغ

تضعیف نگرش دانشجویان نسبت به رشته و آینده شغلی 

 ايهشود که نیاز است تا مدیران نظام سلامت توجه ویژمی

مختلف از  يکارهاراهرانی داشته باشند و از طریق به این نگ

 يجمله تضمین کار دانشجویان این رشته موجب ارتقا

  رضایت این افراد شوند.

 تشکر و قدردانی

ن ادانند از ریاست و معاونمیپژوهشگران بر خود لازم 

پژوهشی و آموزشی دانشکده بهداشت زاهدان که با 

 ،ن پژوهش را فراهم کردندزمینه انجام ای ،ي لازمهاهماهنگی

کمال تشکر را داشته باشند. همچنین از دانشجویان 

.شودمیدر این مطالعه تشکر و قدردانی  کنندهشرکت
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Background and Objective: Positive attitude to career and academic discipline among students is an important 

factor in academic success of students. This study aimed to determine the attitudes of Zahedan Health School 

students toward their discipline and job prospect. 

Materials and Methods: This cross-sectional study was conducted in Zahedan Medical Sciences University in 

2015. About 160 students of School of Public Health were selected using stratified random sampling. The 

data collection instrument was the standard questionnaire of job future and prospect and t-test and one way 

ANOVA were used for data analysis. 

Results:  Among the total number of students, 107  (66.9%) were female and 133 (83.1%) single.  The results 

indicated that the mean age of the students was 22.71±2.42 years. The students' attitudes mean was 27.14 ± 6.15 

with the range of 9-40 and job prospect 19.78 ± 3.71with the range of 7-28 which were higher than the standard 

mean. One way ANOVA  test results showed that there was an statistical association between the average score 

of job prospect among disciplines in School of Health (P=0.048). Job prospect was a negative factor in students' 

attitudes toward the health field. Moreover, salary and an increase in student admission were the negative 

affecting factors related to the students’ attitudes. 

Conclusion: The study showed the students’ interest to their field of study. However, some factors lead to 

reduce students' positive attitudes toward health courses and their job future that requires health system 

managers’ attention to these concerns through various mechanisms, including job situation assurance for these 

students. 
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