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همین جنبه  ].1[ مختپردا  يو نوآور تیخلاق یعنیراز پژوهش،  نیتربه مهم سخن سردبیري شماره گذشته مجله دانشگاهدر  

قتی وشود کار در دنیاي پژوهش متفاوت از کار در سایر مشاغل باشد. براي نمونه، بسیار مهم خلاقیت و نوآوري است که باعث می

کنید، آن کار براي خود روال و مقررات خاص خود را دارد. ساعات کاري شما عمدتاً مشخص که شما کار دیگري را انتخاب می

پژوهشگري را به عنوان شغل  شما، ست که اگرا این درحالی کند.شده است و کار شما از یک برنامه روزمره خاصی تبعیت می

 د، دیگر براي شما داشتن ساعات کار و یک برنامه روزانه مشخص، تقریباً غیرممکن خواهد بودخود برگزینید و وارد این دنیا شوی

]2[.  

کند که شما تمام اوقات روزانه و حتی شبانه خود را مصروف به امور پژوهشی نمائید. بنابراین، خلاقیت و نوآوري ایجاب می

ه کنید بمکن است زمانی که صبحانه، نهار یا شام صرف میکند. شما مزندگی شما هیچ وقت یک روال مشخصی را دنبال نمی

فکر انجام پژوهش حال حاضر خود بوده، یا به دنبال آن باشید که چطور مقاله حاصل از این پژوهش را به رشته تحریر درآورید؟ 

و آخرین دستاوردهاي آن را به کدام مجله ارسال کنید؟ طرح بعدي پژوهشی خود را بنویسید؟ یا در کدام همایش شرکت کرده 

  علمی خود را ارائه کنید؟

که عمدتاً ساعات کار شما فقط مختص به حضور در دانشگاه، مرکز تحقیقات، آزمایشگاه و یا جامعه نخواهد بود. بلکه زمانی

ایسه ها مقپژوهش شود، شما باید نتایج حاصله را مورد بررسی و نگارش قرار داده و آن را با نتایج سایراین ساعات کاري تمام می

یا براي همکاران و سایر پژوهشگران ایمیل بزنید.  ،دهیدهاي خود جواب ایمیلهاي منطقی به عمل آورید. به گیريکرده و نتیجه

جدیدي را بخوانید و  هاي دیروقت و یا صبح هاي زود، مقالهدر جلسات پژوهشی و وبینارهاي مورد علاقه اتان شرکت کنید. شب

اي را که اخیراً یک مجله براي داوري به شما ارسال کرده است را مطالعه . مقاله]2[ي کاري خودتان را مرتب نمائید یا برنامه

 . ]3[کرده و نتایج داوري خودتان را بنویسید 
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ر خکند. چون تعطیلات آها نیز با سایر افراد فرق میحتی براي یک پژوهشگر، تعطیلات آخر هفته و یا تعطیلات و مسافرت

هاي تفریحی نیز خالی از انجام کارهاي پژوهشی نخواهد بود که حتی گاهی اوقات، هفته، سایر تعطیلات رسمی و حتی مسافرت

تر، پیش روي شما قرار خواهند داد. از همین رو، ورود به دنیاي پژوهش مستلزم هاي مغتنمی را براي انجام کارهاي بیشفرصت

باشد ها گذراندن تقریباً تمام اوقات زندگی به امور پژوهش میدش است و سرآمد همه آنترین مقررات خاص خوپذیرفتن مهم

]2[ .  

ها کنند. حتی اگر آندهد، تجربه نمیپژوهشگران واقعی حتی چیزي به نام بازنشستگی را مانند آنچه در سایر مشاغل رخ می

اند فکر کرده، تجربیات خود توانند به آنچه انجام داده، تازه میگذراندن عمر کاري خود در دنیاي پژوهش بازنشسته شوند پس از

هاي هاي در حال انجام، فعالیت نمایند. باقی عمر خود را صرف فعالیترا به رشته تحریر درآورند. در حکم مشاور سایر پژوهش

  .]4[ند زتجربیات خود بهره مند ساهاي خیریه مرتبط و مورد علاقه خود کرده و پژوهشگران جوان را از پژوهشی در سازمان
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