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 چکیده

 یاحرفه تیبه هو یدهدر شکلمیهستند که نقش مه یآموزش پزشک یاز ارکان اساس یاو تعهد حرفه یاخلاق پزشک زمینه و هدف:

 یاو تعهد حرفهپزشکی اخلاق  درسدهنده  ارکان سازمان ییمطالعه با هدف شناسا نی. اکنندیم ءفایا انیدانشجو یاخلاق یو رفتارها

 انجام شد.

های اخلاق با کلیدواژه Irandocو  Scopus ،PubMed ،Magiran یاطلاعات یهاگاهیمرتبط از پاهای نامهپایانو مقالات  :هامواد و روش

( و دانشجوی پزشکی Medicine( در ترکیب با کلیدواژه های پزشکی )Professionalismای )( و تعهدحرفهMedical ethicsپزشکی )

(Medical studentا )33مقالات،  یو بررس هاتیقرار گرفتند. پس از اعمال محدود یمشخص، مورد بررس یارهایستخراج و بر اساس مع 

نده دهسازمان و عناصر ارکان ییشناسا یبرا یفیک یمحتوا لیکاملاً مرتبط با هدف مطالعه انتخاب شدند و تحل نامهانیپا 2مقاله و 

 .انجام شد یادرس اخلاق و تعهد حرفه

 یهاوهیش ،یشود: اهداف برنامه درس یطراح یرکن اصل 10بر اساس  دیبا یااخلاق و تعهد حرفه درسنشان داد که  هاافتهی :هاافتهی

 یهاچالشو  نیمدرس ی،آموزش یهاسال و مدت زمان ارائه درس، مکمل ،یآموزش یمحتوا ،یابینحوه ارزش س،یتدر یهاکارراه س،یتدر

از  دیبا سیتدر یهاوهیکه ش یجامعه باشد، در حال یازهایجامع و متناسب با ن دیبرنامه بااهداف ی. ااخلاق و تعهد حرفه سیتدر

 یشیو بازاند یبر تفکر انتقاد دیبا زین سیتدر یهاکارراهنقش استفاده کنند.  یفایو ا بر حل مسئله یمبتن یریادگیفعال مانند  یهاروش

را پوشش دهد و با فرهنگ  یآگاهانه، و عدالت اجتماع تیرضا ،یمانند رازدار یدیکل میمفاه دیبا یآموزش یداشته باشند. محتوا دیتأک

درجه باشد. ارائه  3۶0 یابیو ارز ویمانند پورتفول ییهاو شامل روش یچندبعد دیبا یابیجامعه تطابق داشته باشد. ارزش یهاو ارزش

 یدگیچیمانند پ ییهاو توجه به چالش دیآموزش اسات ن،یانجام شود. همچن یلیتحص یهاسالمیو در تما یصورت طولبه دیدرس با

 هستند.  هبرنام تیدر موفق یدیاز عوامل کل ینیبال یالگو دیو نبود اسات یاخلاق میمفاه

ر ب یو مبتن کپارچهیصورت به یاحرفهو تعهدپزشکی اخلاق  یدرس یهاکه برنامه کندیم شنهادیمطالعه پ نیا ت،یدر نها :یریگجهینت

 د.شون تیبالا ترب یابا تعهد حرفه یو اجرا شوند تا پزشکان یجامعه طراح یازهاین

 پزشکی، برنامه درسیاخلاق ی، احرفهتعهد ی:دیکل یهاواژه
 

دهنده درس اخلاق عناصر سازمان ییشناسا .م ین، آذجممییپ، رنجبرکر یم، عابدمیینژاد م، عبدالکریماف خبازنژاد م، یف، هادو یرانمنشا :ارجاع

 .1093-1107:صفحات ،12 شماره 23 دوره، 1403 سال ،رفسنجان پزشکی علوم دانشگاه مجله. یتیروا ی: مرورایحرفه و تعهد یپزشک
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  مقدمه

است که افراد  یاز قواعد و اصول یامجموعه یااخلاق حرفه

 یاصورت داوطلبانه و بر اساس وجدان خود در انجام کار حرفهبه

ترس از  ای یبه الزامات خارج ازیبدون آنکه ن کنند،یم تیرعا

 ،یاآموزش اخلاق حرفه یباشد. از اهداف اصل یقانون یهامجازات

ا در جهت هآن یهامهارت یارتقا وافراد  زشیانگ تیو تقو حیتصح

تعهد  ینوع یااست. اخلاق حرفه یاحرفه یهاتیانجام مسئول

 و شغل محسوب تینسبت به هر نوع مسئول یو وجدان کار یاخلاق

 قیاز طر یااخلاق حرفه ،یآموزش دانشگاه در .(1 ،2ود )شیم

و  ابدییم یتجلمیعل أتیه یو اعضا دیاسات یاتعهدات حرفه

 Professionalی )ااست: آداب حرفه یاصل یژگیشامل چهار و

Etiquette)، یاخلاق در مسائل فن ،یاخلاق در تعاملات اجتماع 

از  دیاسات ی. برخورداریفرددرون یها و باورهاو ارزش ،یاحرفه

 ،یدانش اخلاق ،یاخلاق تیمانند حساس یخلاقا یهایتوانمند

حوزه  نیا اتیاز ضرور ،یاخلاقمییو خودتنظ یاستدلال اخلاق

مدار در رفتار اخلاق یبرا اریمع 12راستا،  نیهم در(. 3ت )اس

قت، د ،یشده است که عبارتند از: درستکار شنهادیحرفه و شغل پ

 ،یاجتماع یریپذتیاعتبار مدرک، مسئول ،یآزاد ،یبلندنظر

احترام و  ،ییفرصت، احترام متقابل، کارآ یاعطا ،یمدارقانون

 .(4) پژوهش حقوق، و انجام تیرعا

 ارائه شده یاتعهد حرفه یبرا یمتفاوت فیتعار گر،ید یسو از

حفظ  ف،یتعار نیامیها، نکته مشترک در تمااست. با وجود تفاوت

 ماتیدر تصم مارانیبه منافع سلامت مردم و ب یدهتیو اولو

 لیها عمدتاً به دو دلتفاوت نیاست. ا هایگذاراستیو س یاحرفه

است  نهیوابسته به زم قاًیعم یارفهتعهد ح: نخست، رندیگیشکل م

آن وجود دارد، از  فیتعر یبرا یمختلف یها(، و دوم، چارچوب5)

 تیهو جادیرفتارمحور، و ا محور،لتیفض یاجمله تعهد حرفه

را به عنوان  یاتعهد حرفه ف،یتعار نیتراز ساده یکی(. ۶) یاحرفه

که باعث  کندیم فیتعر ها، رفتارها، و ارتباطاتاز ارزش یامجموعه

، انجمن طب 1995سال  در(. 7) شودیاعتماد مردم به پزشکان م

را ارائه داد که  یابه تعهدات حرفه یبندیمنشور پا کایآمر یداخل

دانش،  یحفظ و ارتقا ،یکار پزشک یلازم برا تیو قابل تیبر صلاح

 ماران،یروابط مناسب با ب یبرقرار ،یرازدار ماران،یصداقت با ب

(. 8د )ارد دیالعمر تأکمادام یریادگیحفظ اعتماد جامعه، و تعهد به 

مورد توجه متخصصان  یامرتبط با تعهد حرفه میمفاه آموزش

رنامه ب یضرور یاز اجزا یکیقرار گرفته و به عنوان  یآموزش پزشک

شناخته شده است.  یلیدر مقاطع مختلف تحص یپزشک یدرس

 یادر مورد نحوه آموزش تعهد حرفه زین یمتعدد یهاپژوهش

یمطالعات نشان م جیحال، نتا نی(. با ا9 ،10انجام شده است )

 ،یدر برنامه درس یدرس اخلاق پزشک میکه با وجود ارائه رس دهد

هنگام ارائه  انیدانشجو یاخلاق یدر رفتارها یمحسوس رییتغ

 مندازین انیدانشجو ن،ی. بنابراشودیمشاهده نم یخدمات درمان

 ررا د یخود هستند تا بتوانند اصول اخلاق یهاییگسترش توانا

 .(11 ،12کنند ) نهیها را در خود نهادکرده و آن ادهیعمل پ

 در یاو تعهد حرفه یروزافزون اخلاق پزشک تیتوجه به اهم با

اصول،  نیا تیموجود در مورد عدم رعا یهایو نگران ریاخ یهاسال

دهنده برنامه با هدف شناخت ارکان سازمان یمطالعه مرور نیا

است که با  دیانجام شده است. ام یااخلاق و تعهد حرفه یآموزش

با  یبتوان پزشکان ،یدر برنامه درس یارکان و بازنگر نیا ییشناسا

 کرد. یقابل قبول را به جامعه معرف یاتعهد حرفهاخلاق و 

 هاروشمواد و 

ای در مورد مطالعه به عنوان فاز اول مرور مفهومی پژوهش نیا

 درساز  انیو دانشجو یاخلاق پزشک نیمدرس دگاهید ییشناسا

جهت رفسنجان،  یدر دانشگاه علوم پزشک ایحرفه اخلاق و تعهد
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دهنده درس اخلاق و های سازماناستخراج ارکان و مؤلفه

 ،مطالعه نیانجام ا یبراانجام پذیرفت.  1400ای در سال تعهدحرفه

، Magiran ،PubMedی اطلاعات یهاگاهیدر پا یجامع یجستجو

Scopus  وIrandoc های اخلاق پزشکی کلیدواژهاستفاده از  اب

(Medical ethics و )ای تعهدحرفه(professionalism در ترکیب )

( و medicineبا کلیدواژه های پزشکی ) AND نیعملگر بولبا 

فقط در قسمت عنوان مقاله ( medical studentدانشجوی پزشکی )

 گاهیبا جستجو در پا .تا زمان مطالعه انجام شد 2000و از سال 

آمد.  به دستمقاله  2414 هادواژهیداده، با استفاده از کل های

های دو قسمتی به صورت به جستجو برای کلیدواژه کارراهسپس 

تغییر پیدا کرد. همچنین جستجو  ""کار بردن علامت نقل قول 

محدود میهم فقط به نشریات دارای اعتبار مصوب عل Magiranدر 

مقاله  57، تعداد  Magiranجستجو در  کارراهشد. با محدود کردن 

مقاله به زبان  17مقاله به زبان فارسی و  40آمد که  به دست

جستجو در پایگاه داده  کارراهانگلیسی بودند. با محدود کردن 

PubMed ،352 که با توجه به هدف که بررسی  دست آمده مقاله ب

مقاله انتخاب شدند. با تغییر  5۶دروس اخلاق و تعهدحرفه ای بود، 

تعداد مقاله  نیکمتر Scopus یاطلاعات گاهیپاجستجو در  کارراه

 در داخل نقل قول و  Medical ethics بود که دو کلمه یدر حالت

professionalism  جستجو شدند و عنوان و با هم در قسمت

به مقاله  2۶ مقالات مشابه با بقیه پایگاه داده اطلاعات حذف و

 4پایان نامه را نتیجه داد که  Irandoc ،34آمد. جستجو در  دست

پایان  4مقاله و  139پایان نامه مرتبط با هدف مطالعه بودند. لذا 

 2و  همقال 33 بررسی شدند. یتوسط متخصص آموزش پزشکنامه 

کان ها و ارکه مرتبط با مؤلفهمرتبط با هدف مطالعه نامه کاملاً پایان

تشکیل دهنده برنامه درسی و درس اخلاق پزشکی و تعهد حرفه

در انتخاب شدند.  یمتخصص آموزش پزشک ای بودند، توسط

 پس. شودمنتخب را مشاهده می هنامانیپا 2مقاله و  33، 1جدول 

 یراب یفیک یمحتوا لیپژوهش، تحل اتیادب یگردآورمطالعه و  از

انجام  یااخلاق و تعهد حرفه درسدهنده ارکان سازمان ییشناسا

های مندرج در که از این روش برای کشف مقولهتوضیح آنشد. 

 ییشناسا یرکن اصل 10اساس،  نیبر اشود. یک متن استفاده می

)با  یااخلاق و تعهد حرفه یبرنامه درس اهداف :شد که عبارتند از

 23) سیتدر کارراه، (تمیآ 14) سیتدر وهیش، (تمیآ 22دو بخش و 

-دانشجویان در درس اخلاق پزشکی و تعهد یابیارزش نحوه، (تمیآ

اخلاق و تعهد  یبرنامه درس یآموزش یمحتوا، (تمیآ 25) ایحرفه

 7) یاارائه درس اخلاق و تعهد حرفه سال، (تمیآ 37) یاحرفه

، (تمیآ 7) یازمان ارائه درس اخلاق و تعهد حرفه مدت، (تمیآ

 یااخلاق و تعهد حرفه مدرسان، (تمیآ 12) یآموزش یهامکمل

 .(تمیآ 21) یااخلاق و تعهد حرفه سیتدر یهاچالش، (تمیآ 9)
 

 های منتخب در مرور روایینامهعناوین مقالات وپایان -1جدول 

 هانامهعنوان مقالات و پایان ردیف

1 Developing a Curriculum Pattern of Professionalism for Medical Sciences Students.  (13)   

2 The state of ethics education at medical schools in Turkey: taking stock and looking forward. (14) 

3 A novel peer-directed curriculum to enhance medical ethics training for medical students: A single-

institution experience. (15)  

4 Changing the channel on medical ethics education: systematic review and qualitative analysis of didactic-

icebreakers in medical ethics and professionalism teaching. (1۶) 

5 Comparative Study of Medical Ethics Curriculum in General Medicine Course in 10Selected Universities in 

the World. (17) 
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6 Learning medical professionalism–the application of appreciative inquiry and social media. (18) 

7 The Viewpoints of Shiraz Medical Students on the Effect of White coat ceremony on medical 

professionalism. (19) 

8 Preclinical students’ views on medical ethics education: a focus group study in turkey. (20) 

9 Attitudes toward Medical Professionalism and Professional Medical Practices in Medical Students of 

Qazvin. (21)  

10 Students’ medical ethics rounds: a combinatorial program for medical ethics education. (22) 

11 The overlapping spheres of medical professionalism and medical ethics: A conceptual inquiry. (23) 

12 A review of students’ evaluation of the medical ethics curriculum. Iranian Journal of Medical Ethics and 

History of Medicine. (24) 

13 The essential role of medical ethics education in achieving professionalism: the Romanell Report. (25) 
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 نتایج

 یمحتوا لیو تحل یپژوهش اتیادب یمطالعه، با بررس نیدر ا

 یااخلاق و تعهد حرفه یدهنده برنامه درسارکان سازمان ،یفیک

و  یطراح یبرا یعنوان چارچوبارکان به نیشدند. ا ییشناسا

و تعهد  یدر حوزه اخلاق پزشک یآموزش یهابرنامه یبازنگر

رکن  10مطالعه در قالب  نیا یهاافتهی. شوندیارائه م یاحرفه

 است ییهارمجموعهیشامل ز کیاند که هر شده یبنددسته یاصل

 یاابعاد مختلف آموزش اخلاق و تعهد حرفه ترقیصورت دقکه به

 ارکان آورده شده است.  . در ادامه،دهندیرا پوشش م

 اهداف برنامه درسی : 1رکن 

شد و ای به دو بخش تقسیم اهداف برنامه درسی اخلاق حرفه

 :شامل موارد زیر بود

 :بخش اول )اهداف تدریس درس(

ی اخلاق مانند کوریکولوم استفاده از منابع بالادستی حوزه -1

توجه به استانداردهای اخلاقی  -2 .درس و ابلاغات وزارتخانه

 -3 .ایهای حرفههای انجمنمانند کدهای اخلاقی و بیانیه

توجه -4 .رعایت منشور حقوق بیماران، مراجعین و کارکنان

 .پاسخگویی به نیازهای جامعه -5 .به مسائل دینی و معنوی

شناسی مشکلات اخلاقی و ارائه استفاده از نتایج آسیب -۶

سازی فعالیت ی عملکرد بالینی و یکپارچهبررس -7 .راهکار

ی های بررسی کنندهاستفاده از مستندات کمیته-8 .دانشگاه

تغییر پارادایم در جهت  - 9 .مسائل اخلاقی و ارائه راهکار

 .ایتوسعه اخلاق حرفه

 :بخش دوم )اهداف کلی(

ای، حقوق های حرفهی اخلاق )مسئولیتارتقاء دانش در حوزه -1

ی ارتقاء نگرش در حوزه -2 .صداقت، محرمانگی و ...(بیمار، 

های ارتقاء رفتار و مهارت -3 .اخلاق و تربیت افراد متعهد

ایجاد ارتباط عملی بین  -4 .ی اخلاقبالینی در حوزه

توجه به اصول  -5 .های دانشی، نگرشی و رفتاریحیطه

تعیین اهداف قابل  -۶ .اخلاقی در آموزش، پژوهش و درمان

های به کارگیری روش -7 .گیری، کاربردی و قابل اندازهدرک

بازنگری  -8 .آموزشی و ارزیابی متناسب با فرهنگ جامعه

 -9 .ی اخلاقهای درسی دانشگاه در حوزهمستمر برنامه

افزایی آموزش اخلاق با اساتید، همکاران و همکاری و هم

نش استفاده از نظر متخصصان جهت ادغام دا -10 .هاخانواده

آموزش مستمر اصول اخلاق در  -11 .تئوری و عملی اخلاق

مشارکت فعالانه در  -12 .های تحصیلیها و رشتههمه دوره

تدوین  -13 .ها و استانداردهای اخلاق پزشکییادگیری ارزش

ای کاربردی و قابل و تبیین محتوای آموزشی اخلاق حرفه

 .اجرا

  های تدریسشیوه: 2رکن 

 :بودامل موارد زیر های تدریس ششیوه

 -3 .سخنرانی فعال توسط مدرس -2.سخنرانی توسط مدرس  -1

توسط  ارائة مدل نقش -4 .نشان دادن فیلم توسط مدرس

های بحث در گروه -۶ .ایفای نقش توسط مدرس -5 .مدرس

یادگیری مبتنی بر حل  -8 .بحث گروهی بزرگ -7 .کوچک

جلسات پنل  -9. (Problem-Based Learning; PBL) مسئله

-11 .بین استاد و دانشجو میجلسات غیررس -10 .متخصصین

-13 .سازهااستفاده از شبیه -12 .هااختصاص تکالیف و پروژه

های ها و بحثاستفاده از فعالیت -14 .ارائه توسط دانشجو

 .های دانشجوییها و کمیتهانجمن

 های تدریسکارراه: 3رکن 
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 :بودزیر های تدریس شامل موارد کارراه

روش یادگیری مبتنی  -2 .رویکرد مبتنی بر حل مسئله -1

آموزش -SPICES .5 مدل -4 .الگو محوری -3 .بر تیم

 .آموزش وارونه -7 .آموزش نظری و عملی با هم -۶ .رفتارگرایی

برگزاری راندهای  -10 .بارش افکار -9 .آموزش همتا محور -8

-12 .های آموزشیبرگزاری کارگاه -11 .اخلاق پزشکی

-14 .تفکر انتقادی -13 .های پزشکیبرگزاری گراندراند

 -1۶ .گوییروایت محوری یا قصه -15 .رفلکشن یا بازاندیشی

 -18 .های مجازیآموزش از طریق شبکه -17 .شیوه اکتشافی

 -19 .برنامه درسی جدید مبتنی بر مشارکت و هدایت همسالان

 -20 .لههای دانشجو محور و مبتنی بر حل مساکارراه

ای گری از طریق آموزش حرفه -21 .های معلم محورکارراه

های دوره -23 .ژورنال کلاب -22 .برنامه درسی پنهان

 .بازآموزی

 دانشجویاننحوه ارزشیابی : 4رکن 

 :بودهای ارزشیابی شامل موارد زیر روش

-3 .درجه 3۶0ارزشیابی  -2 .الگوی ارزیابی سیپ -1

ارزشیابی  -5 .ارزشیابی تکوینی یا مستمر -4 .ارزشیابی ورودی

آزمون  -8 .ارزیابی عملکرد -7 .ارزشیابی ترکیبی -۶ .تکمیلی

آزمون  -10 .ایارزیابی با سؤالات چند گزینه -9 .شفاهی

-13 .ارائه یک مقاله -12 .سؤالات پاسخ کوتاه -11 .تشریحی

 .ارزیابی با ایفای نقش -14 .مشارکت در جلسات بحث گروهی

 .ارزیابی از طریق جلسات تعاملی با بیماران آموزش دیده -15

-19 .آزمون حل مسئله -18 .پورتفولیو -17 .تحلیل مورد -1۶

ارزیابی با مشاهدات  -20 .های ساختار یافته بالینیآزمون

 .سنجش و ارزیابی پیشرفت توسط مربی -21 .میدانی و بالینی

ارزیابی  -24 .خودارزیابی -23 .ارزیابی توسط همتایان -22

ارزیابی  -25 .های رضایت بیمار و مراجعینتوسط تکمیل فرم

 .هااز طریق مدیران و مافوق

 محتوای آموزشی : 5رکن 

 :بودمحتوای آموزشی شامل موارد زیر 

ای در سه حوزه آموزش، استانداردهای اخلاق حرفه -1

تعریف  -3 .تعریف اخلاق و علم اخلاق -2 .پژوهش و درمان

تعریف تعهد  -5 .تعریف اخلاق پزشکی -4 .قانواع اخلا

تعریف استانداردهای اخلاق  -7 .هاتعریف ارزش -۶ .ایحرفه

 -9 .ایتعریف اصول، مبانی و قواعد اخلاق حرفه -8 .پزشکی

تاریخچه  -10 .و توجیه فواید آنای تعهدحرفههای مدل

 .ایهای اخلاق حرفهآموزش اصول و مهارت -11 .پروفشنالیسم

پیامدهای مثبت و  -13 .آموزش مسائل دینی و معنوی -12

 -15 .تعریف رفتار درست و غلط -14 .ایمنفی اخلاق حرفه

تدریس  -1۶ .توجه به مسائل فرهنگی، اجتماعی و هنجارها

 .ها، قوانین و مقرراتنامهتدریس آیین -17 .اصول روانشناسی

مسائل  تدریس -19 .تدریس مسائل تربیتی و اصول فقهی -18

ارتباط بیمار و پزشک و  -20 .مربوط به تحکیم بنیاد خانواده

 -23 .رضایت آگاهانه -22 .رازداری -21 .سایر کادر درمان

عدالت  -25 .خودمختاری بیمار -24 .خطاهای پزشکی

 .رعایت اخلاق در زمان تولد و مرگ -27 .سقط -2۶ .اجتماعی

دلسوزی  -30 .(Euthanasiaی )اتاناز -29 .اعلام خبر بد -28

 -32 .ای و کار تیمیهمکاری بین حرفه -31 .و همدلی و ایثار

پاسخگویی  -34 .جلب اعتماد -33 .العمریادگیری مادام

 -37 .های تسکینیمراقبت -3۶ .مداریقانون-35 .ایحرفه

 .رهبری

 سال ارائه درس : 6رکن 

 :تشده اسمیهای زیر ارائه در سال ایدرس اخلاق و تعهد حرفه
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سال سوم دوره پزشکی  -2 .سال اول ورود به دانشگاه -1

سال قبل از  -4 .سال چهارم دوره پزشکی عمومی -3 .عمومی

در طول دوره  -۶ .اولین سال ورود به بالین -5 .ورود به بالین

 .برنامه طولی در کل دوره پزشکی -7 .بالینی

 مدت زمان ارائه درس : 7رکن 

 :بوده استشامل موارد زیر  مدت زمان ارائه درس

بیش از یک سال  -2 .فقط یک نیم سال تحصیلی -1

طول مدت دوره  -4 .ساله 4دوره اخلاق پزشکی  -3 .تحصیلی

در دو ترم متوالی در یک  -۶ .طول دوره بالینی -5 .پزشکی

تا  1های ترم متوالی )ترم ۶در  -7 .(۶و  5سال تحصیلی )ترم 

۶). 

 های آموزشیمکمل: 8رکن 

 :های آموزشی شامل موارد زیر استمکمل

-2 .محتوای سمعی و بصری کوتاه مانند فیلم کوتاه -1

ای و تلویزیونی به همراه بررسی راهنماهای های رسانهفیلم

 -4 .های تلویزیونی پزشکیبرنامه -3 .مکتوب آموزشی همراه

-5 .های ویدیویی کوتاه در گروه کوچکاستفاده از کلیپ

های فیلم -۶ .های گروهی با سناریوی نوشتاریبحثتمرینات و 

به  -8 .برگزاری جشن روپوش سفید -7 .کوتاه همراه با بحث

 هایای گری در رسانههای مثبت حرفهاشتراک گذاشتن نمونه

-10 .راندهای اخلاق پزشکی دانشجویان -9 .اجتماعی

تمرین تدریس  -11 .های تعاملی فعال دو روزهکارگاه

 .برخطپلتفرم آموزش  -12.  (OSTE)عینی ساختارمند

 ایو تعهد حرفهپزشکی مدرسین اخلاق : 9رکن 

 :شامل این افراد بودندمدرسین این درس 

متخصصین  -3 .اساتید بالینی -2 .اساتید علوم پایه -1

های متخصصین در زمینه -4 .آموزش پزشکی در مورد اخلاق

ق اتید واحد اخلااس -۶ .اساتید روانشناسی -5 .قانونی و اخلاقی

شرکت کننده در  -7 .شان اخلاق نیستکه رشته تخصصی

 -8 .ایهای توانمندسازی اساتید مربوط به اخلاق حرفهدوره

شرکت  -9 .ی ارشد آموزش پزشکیشرکت کننده در دوره

های های نهاد مقام معظم رهبری یا دیگر دورهکننده در دوره

 .ایمرتبط با اخلاق حرفه

  ایو تعهد حرفهپزشکی های تدریس اخلاق چالش: 10رکن 

 های تدریس شامل موارد زیر بودند:چالش

زمینه ذهنی نسبت به پیچیدگی مفاهیم و نبود پیش -1

آموزش ندیدن اساتید بالینی و ناظر  -2 .هاسوگندنامه

عدم توجه و  -3 .ایدانشجویان در مسائل اخلاق و تعهد حرفه

عدم  -4 .ایاخلاق و تعهد حرفه درک اساتید بالینی به مسائل

و اولیای امر دانشگاه نسبت به فلسفه میآگاهی اعضای هیئت عل

عدم توجه به نقش برنامه درسی  -5 .ای گری پزشکیحرفه

نبود اساتید با تجربه  -۶ .پنهان در آموزش بالینی و رل مدلینگ

آشنا  -7 .ایو کارآمد و عمل کننده به اخلاق و تعهد حرفه

نامطلوب بودن  -8 .دانشجویان با اساتید الگوی بالینینبودن 

عدم محتوای  -9 .ایعناصر برنامه درسی اخلاق و تعهد حرفه

آموزشی اخلاق پزشکی متناسب با دوره بالینی و فرهنگ، سنت 

 .ای گریعدم آموزش مناسب حرفه -10 .و مذهب کشور ایران

 .ایحرفهنداشتن طرح درس و برنامه درسی اخلاق و تعهد  -11

ای بر عدم تأثیرگذاری درس اخلاق و تعهد حرفه -12

ناراضی بودن از مربی  -13 .های مهارتی دانشجویانمؤلفه

عدم آموزش کامل برای انجام  -14 .ارزیابی کننده دانشجویان

نگرانی از تأثیرگذاری  -15 .خود ارزیابی و تکمیل پورتفولیو

مراحل بعدی تحصیلی و ای گری در های حرفهنتایج ارزیابی

 .ای گریتمرکز نامتناسب بر رفتارهای منفی حرفه -1۶ .شغلی
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های غلط موجود در جامعه پزشکی و وجود فرهنگ -17

عدم آموزش اخلاق پزشکی و  -18 .های جمعیرسانه

عدم ارزیابی اخلاق  -19 .گری پزشکی به صورت تم طولیحرفه

 .ها، راندها و بالین بیمارای در تمام مقاطع درمانگاهو تعهد حرفه

-21 .های گزینش استاد و دانشجونامناسب بودن روش -20

ایعدم نظارت بر عملکرد دانشجویان و اساتید در مورد حرفه

 گری

 بحث

-درس اخلاق و تعهد یارکان اصل ییمطالعه با هدف شناسا نیا

نشان داد که  هاافتهیانجام شد.  یدر آموزش پزشک یاحرفه

 سیتدر یهاوهیبر اهداف جامع، ش دیاثربخش با یدرس یهابرنامه

تمرکز کنند.  یچندبعد یابیمتنوع و ارز یآموزش یفعال، محتوا

و  سهیمقا نیشیبا مطالعات پ هاافتهی نیا ،بحث مهدر ادا

یارائه م ایارائه درس اخلاق و تعهدحرفهبهبود  یبرا یشنهاداتیپ

 .شود

 یکه اهداف برنامه درس دهدیمطالعه نشان م نیا یهاافتهی

ها و هم به هم به دانش و مهارت دیبا یااخلاق و تعهد حرفه

 ات قبلیبا مطالع افتهی نیتوجه کنند. ا انیدانشجو یهانگرش

 دیبا یآموزش اخلاق پزشک کنندیم دیهمسو است که تأک

 یازهایه نتوجه ب ن،یهمچن(. 48د )باش جانبهصورت جامع و همهبه

ی هامطالعه، با پژوهش نیدر ا یو معنو ینیجامعه و مسائل د

با  یدرس یهاتطابق برنامه تیدارد که بر اهم یهمخوان پیشین

 (. 49) کنندیم دیجامعه تأک یهافرهنگ و ارزش

 سیفعال تدر یهااز روش استفادهدر مورد شیوه های تدریس، 

مطالعه مورد  نیدر ا یگروه یهانقش، و بحث یفای، اPBLمانند 

و  Shrank مانند یبا مطالعات افتهی نیقرار گرفته است. ا دیتأک

 سیفعال تدر یهاروش دهندیهمسو است که نشان مهمکاران 

 ن،یهمچن(. 50) دارند یپزشک لاقاخ یریادگیبر  یشتریب ریتأث

استاد و دانشجو،  نیب میررسیو جلسات غ سازهاهیاستفاده از شب

 (. 51) دارد یهمخوان یدر حوزه آموزش پزشک ریاخ یهابا پژوهش

مانند آموزش وارونه،  ییهاکارراه، سیتدر یهاکارراهدر بحث 

اند. مطالعه مورد توجه قرار گرفته نیدر ا بازاندیشیو  ،یتفکر انتقاد

که بر همسو است  Irby & Hamstra مانند یبا مطالعات هاافتهی نیا

در آموزش  یشیو بازاند یتفکر انتقاد یهاتوسعه مهارت تیاهم

استفاده از برنامه  ن،یهمچن(. 52کنند )می دیتأک یاخلاق پزشک

ا ب ،یرفتار یالگوها قیاز طر یگر یاپنهان و آموزش حرفه یدرس

 (. 51دارد ) یهمخوان Hafferty & Franks مانند ییهاپژوهش

 یابیارزش یهاروش ی،ابینحوه ارزشدر مورد مطالعه،  نیا در

 یابیدرجه، و خودارز 3۶0 یابیارز و،یمانند پورتفول یمتنوع

و  Wilkinson مانند یبا مطالعات هاافتهی نیشده است. ا شنهادیپ

 ریتأث یچندبعد یابیارزش دهندیهمسو است که نشان مهمکاران 

توجه به  ن،یهمچن(. 53)دارد  یاحرفه یبر بهبود رفتارها یشتریب

در حوزه  ریاخ یهابا پژوهش ان،یو همتا مارانیتوسط ب یابیارز

 (.53) دارد یهمخوان یآموزش پزشک

 یمطالعه شامل موضوعات نیدر ا یشنهادیپ یآموزش یمحتوا

و عدالت  ،یپزشک یآگاهانه، خطاها تیرضا ،یمانند رازدار

است همسو  Blank مانند یبا مطالعات هاافتهی نیاست. ا یاجتماع

اخلاق  یدرس یهادر برنامه میمفاه نیآموزش ا تیکه بر اهم

 یتوجه به مسائل فرهنگ ن،یهمچن(. 54) کنندیم دیتأک یپزشک

 & Yazdani مانند ییهابا پژوهش ،یآموزش یدر محتوا ینیو د

Imanipour (.55د )دار یمخوانه 

 یادرس اخلاق و تعهد حرفهمطالعه حاضر حاکی از این بود که 

ارائه شود تا  یلیتحص یهاسالمیو در تما یصورت طولبه دیبا

ه و همچنین ارائ کنند یرا درک و درون میمفاه جیتدربه انیدانشجو

 یهاارائه درس در سال ی داشته باشد؛نیتمرکز بر دوره بال درس
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 تواندیم یبا مسائل واقع انیو همزمان با مواجهه دانشجو ینیبال

مطالعات دیگر هم تأکیدکننده  دهد. شیبرنامه را افزا یاثربخش

خود  در مطالعهو همکاران   Cruessارائه طولی این درس است.

در  و یصورت طولبه دیبا یکه آموزش اخلاق پزشک کنندیم دیتأک

 میبتوانند مفاه انیارائه شود تا دانشجو یلیتحص یهاسالمیتما

به  کردیرو نیا .رندیکار بگبه ینیبال یواقع یهاطیرا در مح یاخلاق

یکمک م انیانشجود یاخلاق یو رفتارها یاحرفه تیهو تیتقو

خود نشان  یدر مطالعه Hafferty & Franksهمچنین  (.49) کند

به  ،ینیبال یهابا دوره یدادند که ادغام درس اخلاق پزشک

 یهاتیرا در موقع یاخلاق میتا مفاه دهدیامکان م انیدانشجو

خود را  یاخلاق یریگمیتصم یهاهارتکنند و م نیتمر یواقع

 (.51بهبود بخشند )

مطالعه حاضر تنوع و پراکندگی در مدرسین اخلاق و تعهدحرفه

دهد. به طور مشابه مطالعات حاکی از این هستند میای را نشان 

 لاتیتحص یدارا دیبا یادرس اخلاق و تعهد حرفه نیمدرسکه 

علوم  ایمرتبط مانند فلسفه اخلاق، حقوق،  یهادر رشته یعال

 یاحرفه یهانهیدر زم یتجربه عمل ن،یباشند. علاوه بر ا یاجتماع

 و یواقع یهااست تا بتوانند مثال یها ضرورآن یبرا زیمرتبط ن

که  ینیکه مدرس دهندیم شانارائه دهند. مطالعات ن یکاربرد

 بر درک یشتریب ریدارند، تأث یاحرفه یهادر حوزه یتجربه عمل

 .(5۶) گذارندیم یاخلاق میاز مفاه انیدانشجو

های آموزشی مؤثری معرفی شدند. در این مطالعه مکمل

ها و استفاده از کارگاهدهند که میمطالعات مشابه هم نشان 

اخلاق  سیتدر تیفیبه بهبود ک تواندیم یآموزش یهامکمل

از  با استفاده یعمل یهاکمک کند. کارگاه یاو تعهد حرفه یپزشک

نقش  یفای( و اClinical Simulations) ینیبال یهایسازهیشب

(Role-Playingبه دانشجو )یهاتیتا با موقع دهندیامکان م انی 

خود  یاخلاق یریگمیتصم یهامواجه شده و مهارت یواقع یاخلاق

و  یآموزش یهالمیاستفاده از ف ن،ی. همچن(57)کنند  تیرا تقو

در  تواندی( مCase-Based Discussions) یموارد اخلاق لیتحل

 ی. برگزار(58)مؤثر باشد  یاخلاق دهیچیپ میدرک بهتر مفاه

 زین یگروه یهابحث( و Reflective Sessions) یشیجلسات بازاند

کرده و  لیخود را تحل اتیتا تجرب ،کندیکمک م انیبه دانشجو

ها نه تنها روش نی. ا(59)خود را توسعه دهند  یاخلاق یهادگاهید

را  انیدانشجو یابلکه تعهد حرفه بخشند،یم قیرا تعم یریادگی

 .کنندیم تیتقو زین

 یعدم آموزش کاف ،یاخلاق میمفاه یدگیچیمانند پ ییهاچالش

 ییساشنا مرور متون نیدر ا ینیبال یالگو دیو نبود اسات د،یاسات

 یهاتراکم برنامه همچنین مطالعات مشابه نشان دادند که اند.شده

را محدود  یآموزش اخلاق پزشک یبرا یزمان کاف ،یپزشک یدرس

که ادغام درس اخلاق  شد شنهادیپدر این مطالعه  و کندیم

 نیبه غلبه بر ا تواندیم ینیبال یهاتیدروس و فعال ریبا سا یپزشک

های ارائه یکی از چالش Steinertهمچنین  (.۶0چالش کمک کند )

که  کندمیرا اینطور بیان  ایدرس اخلاق پزشکی و تعهدحرفه

 یاآموزش اخلاق و تعهدحرفه نهیدر زم یپزشک دیاز اسات یاریبس

 یهاکه برنامه کنندیم شنهادیها پ. آنانددهیند یآموزش کاف

 (.۶1) ابدیتوسعه  دیبا نهیزم نیدر ا دیاسات یتوانمندساز

Bertolami تواندیها مچالش نیعدم توجه به ا دهندینشان م 

  (.۶2) را کاهش دهد یشکاخلاق پز یدرس یهابرنامه ریتأث

 ،نیشیپ یهابا پژوهش سهیمطالعه و مقا یهاافتهیبر اساس 

یمارائه  یادرس اخلاق و تعهد حرفهارائه بهبود  یبرا یشنهاداتیپ

 . شود

اخلاق و  یدرس یها: برنامهیطول یدرس یهاتوسعه برنامه  -1

 یلیتحص یهاسالمیو در تما یصورت طولبه دیبا یاحرفهتعهد

 .دکنن یرا درک و درون میمفاه جیتدربه انیارائه شوند تا دانشجو
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، PBLمانند  ییهافعال: روش سیتدر یهااستفاده از روش  -2

 یریادگیتا  رندیقرار گ تیدر اولو دیبا یسازهینقش و شب یفایا

 .کنند ترقیرا عم انیدانشجو

مانند  یابیارز یها: استفاده از روشیچندبعد یابیارز -3

 یابیبه ارز تواندیم یابیدرجه و خودارز 3۶0 یابیارز و،یپورتفول

 .کمک کند انیتر دانشجوجامع

 نهیصورت مستمر در زمبه دیبا دی: اساتدیاسات یتوانمندساز. 4

 نینو یهاو از روش نندیآموزش بب یاحرفهآموزش اخلاق و تعهد

 د.آگاه باشن سیتدر

 یریگجهینت

 یو اجرا یکه طراح دهدیمطالعه نشان م نیا یهاافتهی

توجه به ابعاد  ازمندین یااخلاق و تعهد حرفه یدرس یهابرنامه

 یمحتوا س،یتدر یهاکارراهو  هاوهیاز جمله اهداف، ش یمختلف

 ی، زمان و مدت ارائه درس و مدرسینابیارزش یهاروش ،یآموزش

جامعه  یهاها با فرهنگ و ارزشبرنامه نیتطابق ا ن،یاست. همچن

 تیاز اهم یاخلاق پزشک سیموجود در تدر یهابه چالش توجهو 

یم شنهادیمطلوب، پ جیبه نتا یابیدست یبرخوردار است. برا ییبالا

و  یصورت طولبه یااخلاق و تعهد حرفه یدرس یهابرنامه شود

 یهاارائه شوند و از روش یمراحل آموزش پزشکمیدر تما کپارچهی

 ن،یاستفاده شود. همچن یابیرزشو ا سیدر تدر یفعال و مشارکت

 نیا یاجرا یلازم برا یهارساختیو توسعه ز دیآموزش اسات

 .ردیقرار گ تیدر اولو دیها بابرنامه

 تشکر و قدردانی

ی به خاطر حمایت آموزش پزشک یراهبرد قاتیتحق یمرکز ملاز 

شود. همچنین از داوران محترم میمالی برای انجام این پژوهش قدردانی 

 شود.تشکر و قدردانی می

دارند که تضاد میمقاله اظهار  نیا سندگانی: نوتعارض در منافع

 وجود ندارند. یمنافع

 قاتیتحق یمرکز مل یمال تیپژوهش با حما نیا: یمالمیحا

 )مرکزنصر( انجام شده است. یآموزش پزشک یراهبرد

پژوهش با کد اخلاق به شماره  نیا)کد اخلاق(:  یاخلاق ملاحظات

IR.NASRME.REC.1400.004 اخلاق در پژوهش  تهیاخذ شده از کم

 انجام شده است. یآموزش پزشک یراهبرد قاتیتحق یمرکز مل

 : یسندگاننو مشارکت

 فؤاد ایرانمنش و افی نژاد، مهدیه آذینمحبوبه خبازم: یدها یطراح -

 مهدیه آذین ومیمصطفی هادوی نژاد، مهدی عبدالکریروش کار:  -

مهدی عبدالکریمی، مهدیه ، فؤاد ایرانمنشها: داده یآورجمع -

 آذین، پویا عابدی و محمدجواد رنجبر کریمی

مصطفی هادوی نژاد و محبوبه ها: داده یآمار یلو تحل یهتجز -

 نژادخبازمافی

 محبوبه خبازمافی نژادنظارت:  -

 و مهدیه آذین فؤاد ایرانمنشپروژه:  یریتمد  -

 مهدیه آذین: یاصل یسنو پیش –نگارش  -

 تمام نویسندگان: یرایشو و بررسی –نگارش  -
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Background and Objectives: Medical ethics and professionalism are fundamental pillars of medical education, playing a crucial role 

in shaping the professional identity and ethical behavior of medical students. This study aimed to identify the organizing components 

of the medical ethics and professionalism course. 

Materials and Methods: Relevant articles and theses were extracted from databases such as Scopus, PubMed, Magiran, and Irandoc 

using keywords including "Medical ethics", "Professionalism", "Medicine", and "Medical student." After applying inclusion and 

exclusion criteria, 33 articles and 2 theses closely aligned with the study's objectives were selected. A qualitative content analysis was 

conducted to identify the organizing components and elements of the medical ethics and professionalism course. 

Results: The findings revealed that the medical ethics and professionalism course should be designed based on 10 core components: 

curriculum objectives, teaching methods, teaching strategies, assessment methods, educational content, the year and duration of course 

delivery, supplementary educational materials, instructors, and challenges in teaching ethics and professional commitment. Curriculum 

objectives should be comprehensive and aligned with societal needs, while teaching methods should employ active approaches such 

as problem-based learning (PBL) and role-playing. Teaching strategies should emphasize critical thinking and reflection. Educational 

content should cover key concepts such as confidentiality, informed consent, and social justice, and be aligned with the cultural and 

societal values. Assessment should be multidimensional and include methods such as portfolios and 360-degree evaluations. The course 

should be delivered longitudinally throughout all years of medical education. Additionally, faculty training and addressing challenges 

such as the complexity of ethical concepts and the lack of clinical role models are key factors in the success of the program. 

Conclusion: Ultimately, this study suggests that medical ethics and professionalism course should be designed and implemented in an 

integrated manner, based on societal needs, to train physicians with a high level of professionalism. 

Key words: Professionalism, Medical Ethics, Curriculum 
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