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 شده رد مقالات با نویسندگان براي علمی بازخورد راهکار

  علمی مجلات توسط 
 

  2ياطمه مسعودف ،1یعیشف حامد
  

شوند. یداوران مجله رو به رو م ياز سو یمختلف يبازخوردها با مجله به خود مقاله ارسال از پس یعلم مقالات سندگانینو

ا ب رشیپذ ،یبا اصلاحات کل رشیبه اصلاحات، پذ ازیبدون ن يفور رشی، پذدسته چهار درشده  يمقالات داور اساس نیا بر

 ایله خود مقا رشیعدم پذ لیهستند که به دل یسندگانینو ر،ینامه به سردب نی. مخاطبان ارندیگیم قرارو مردود  یاصلاحات جزئ

  .اند شده يدیو نا ام سأیآن توسط داوران دچار  تیفیمورد پسند نبودن ک

  .سندگانینو ،یعلم تیثیح مقاله، يداور ،یعلم بازخورد :يدیکل هايواژه

  

  محترم ریسردب

 لعام کی توسط که شودیم اطلاق یاطلاعات به بازخورد

 )اتیتجرب ن،یوالد کتاب، سالان،هم استاد، مثال، عنوان به(

. شودیم ارائه شخص درك ای عملکرد يهاجنبه مورد در

] 1بر مشاهدات دارد [ یبه موقع و مبتن يبازخورد ساختار

مدرس آموزش  کی. شودیارائه م یمختلف يهاوهیو به ش

 کی دهد، ارائه دانشجو به یحیصح اطلاعات تواندیم یعال

 نیوالد دهد، ارائه نیگزیجا ياستراتژ کی تواندیم همکار

 یابیارز يبرا تواندیم رندهیادگی کی کنند، قیتشو توانندیم

 اندتویم کتاب کی و کند جستجو را یپاسخ پاسخ، صحت

  
  

  رانیا قم، قم، یپزشک علوم دانشگاه ،یفرقان-یتیهدا-یینکو مارستانیب ،ینیبال قاتیتحق توسعه مرکز ،یهوشیب گروه اریاستاد -1

 علوم دانشگاه ،یرقانف-یتیهدا-یینکو مارستانیب ،ینیبال قاتیتحق توسعه مرکز ،یپزشک یرسان اطلاع و يکتابدار ارشد یکارشناس) مسئول سندهینو( -2

  رانیا قم، قم، یپزشک

  f.masoudi@muq.ac.ir: یکیالکترون پست ،025-31331622: دورنگار ،025-31331604: تلفن

 نیبنابرا. دهد ارائه هادهیا يساز روشن يبرا را یاطلاعات

 جامعه با افراد تعامل از یبازتاب و] 2[ عملکرد جهینت بازخورد

 درباره ساده نظر اظهار کی تواندیم. بازخورد گاه است

 گاه و باشد مقاله کی ای اثر کی از یقسمت ای کار از یبخش

 حوهن مورد در تر افتهی ساختار و تر مفصل یبحث تواندیم

 میتوانیم را ییکارها چه دیبگو ما به و باشد ما شرفتیپ

  .میده انجام بهتر یحت

از  یافتیکه فارغ از بازخورد در یهمه کسان انیم در

 انسندگینو نیا پردازند،یبه انجام امور خود م گرانید يسو

هستند که با ارسال مقاله خود به مجله  یمقالات علم

هر نوع  افتیدر یکه آمادگ دارندیداوطلبانه اعلام م
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را دارند. آنها پس از ارسال مقاله خود به مجله  يبازخورد

 که کنندیم افتیدر رانیسردب يسو از یمختلف يبازخوردها

 رفتهگ مقالات يداور از بعد که است یماتیتصم جهینتغالباً 

  ]:3[ از عبارتند و شوندیم

 اصلاحات به ازین بدون مقاله يفور رشیپذ:  +++ بازخورد

  .یجزئ و یکل

  یجزئ اصلاحات با مقاله رشیپذ:  ++ بازخورد

 يبازنگر و یکل اصلاحات با مقاله رشیپذ:  + بازخورد

  گسترده

 مجله به مقاله ارسال به قیتشو با مقاله رد:  - بازخورد

  گرید يا

 ارسال به دعوت ای قیتشو بدون مقاله رد:  - - بازخورد

  مجدد

 یمقالات سندگانینو ر،یسردب به نامه نیا مخاطبان

 ذکر يبرا نامه هیتوص کردن همراه فرصت از که هستند

 به آن ارسال هنگام خود مقاله قوت نقاط و یمطالعات ارزش

 اکنون و اند شده غافل آن تیاهم از و اندنکرده استفاده مجله

 بازخورد نیا. است شده رد آنها مقاله که شده اعلام آنها به

 به یحاتیتوض و فاتیتشر نیترکم بدون معمولاً یمنف

 یسرخوردگغالباً  تیوضع نیا و شودیم داده اطلاع سندهینو

  .دارد دنبال به را يو سأی و

 کی تنها ،یارسال يا مقاله دو هر از مجلات ترشیب در

 شدن رد نیبنابرا]. 4[ شودیم آراسته طبع وریز به مقاله

 دیمف يا تجربه تواندیم و افتدیم اتفاق ما همه يبرا مقاله

 يبازخوردها با شدن روبرو در یروان سلامت حفظ يبرا

  .باشد مجلات يسو از یمنف

 یمنف يبازخوردها افتیمحترم، هنگام در سندگانینو

. دییایبا احساسات خود کنار ب ياز اقدام به هر کار شیپ

 ایآن  يبا پاره کردن فرم کاغذ دیهنگام رد شدن مقاله نبا

 به میتصم از. دیده نشان واکنش آن یکیالکترون فرم حذف

  ].5[ دیزیبپره زین دیسیننو يگرید مقاله هرگز نکهیا

 اوراند و ریسردب میتصم ایآ دیبپرس خود از يبعد گام در

 ار آن دیتوانیم است، بله شما پاسخ اگر است؟ منصفانه

 یالاتمق از ياریبس. دیکن ارسال يگرید مجله به و يبازنگر

 تخابان ای یسیبازنو با اند شده رد یمشخص لیدل بدون که

 در و کنندیم دایپ يا خانه تینها در ترمناسب يا مجله

 دیتوانیم است، نه شما پاسخ اگر و شوندیم ساکن آنجا

 دیبکش چالش به را یمنف بازخورد نیا يبرا داوران میتصم

 که چرا د،یسیبنو يانامه است لازم زمان نیا در]. 6[

 کنندیم اشتباه هستند، ما مانند ییها انسان زین رانیسردب

. دهستن نظر دیتجد به حاضر ،کند قانع را آنها یکس اگر و

 گارشن در را محترم سندگانینو شما ر،یز نکات يریکارگ به

  ].6-7[ کندیم کمک نظر دیتجد درخواست نامه

  .دیسیبنو وقت اسرع در را نامه: 1 نکته

 داماق مجله ریسردب به خود نامه نوشتن يبرا سرعت، به

 اینکه مدت نه د.آور خاطر به را شما مقاله ر،یسردب تا دیکن

 تهگرف قرار ها شده ویآرش پوشه در شما مقاله بگذرد و یزمان

 بسته مقالات پرونده کردن باز به لیتما يریسردب چیه. باشد

  .ندارد شده

  .دیکن شروع تشکر با را نامه: 2 نکته

 از و گذاشتند شما مقاله يداور يبرا داوران که یوقت از

 شروع يراب را یمثبت لحن آنها، از تشکر. دیکن تشکر ریسردب

 رد دوستانه مبادله يبرا را نهیزم نیا و کند،یم جادیا کار

  .کندیم فراهم انجام حال

  .دیباش متواضع و مؤدب: 3 نکته

 را مطلب آن در يو تخصص عدم ای داور یتیکفایب

 يکه داور دیکنیحال اگر تصور م نی. با ادینکن عنوان

ن آ يزیگونه لحن توطئه آم چیمغرضانه بوده است بدون ه
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 خود کار برجسته يها جنبه از. دیبگذار انیم در ریسردب با را

 ارک مثبت يها جنبه به دیبخواه ریسردب از و دیکن دفاع

  .کند توجه شتریب شما

  .دیسیبنو کوتاه: 4 نکته

 هبدن در را آن. نشود یطولان شما نامه متن دیکن یسع

  .دیکن ارسال لیمیا

  .دیده حیتوض را زیچ همه: 5 نکته

داوران هستند و از آن  میتصم يپا رانیسردب ترشیب

شان که ن دیارائه ده یخوب لیاگر شما دلا یول، کنندیدفاع م

را دارد ممکن  رینظر سردب دیدهد مقاله شما ارزش تجد

 مقاله چرا که دیده حیتوض او به. کنند گوش آناست به 

 دیتوانیم که دییبگو و است مهم مجله مخاطبان يبرا شما

  .دیده انجام يکار چه مقاله موضوع کردن تر روشن يبرا

 ات دیبخوان را آن گرید بار کی است، آماده شما نامه حالا

 ریسردب منظر از را آن. دیدار دوست را آن واقعا ایآ دینیبب

 خواهد درك را دیا داده شما که یحاتیتوض يو ایآ. دیبخوان

 و دوستانه شما لحن ایآ است؟ قیدق و واضح متن ایآ کرد؟

 بله هاسؤال نیا همه به شما پاسخ اگر است؟ احترام قابل

 مقاله فیتوق رفع درخواست نامه که است آن وقت است،

  ].8[ دیکن ارسال ریسردب به خود
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Scientific Feedback Strategy for Authors with Articles Rejected By 

Scientific Journals 

 
H. Shafiee1, F. Masoudi2 
 

 

Authors of scientific articles face different feedbacks by journal reviewers when they send their 

articles. Accordingly, the reviewed articles are divided in to 4 groups: 1. Acceptable as stands, 

2. Acceptable with minor revision, 3. Acceptable with major revision, 4. Rejected. The 

addressee to this letter to editor are those authors who are desperate because of their articles 

being rejected or not having enough quality for publication. 

Keyword: Scientific feedback, Article review, Scientific prestige, Authors. 
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